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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

A & S. Soluciones en Talento Humano, comprometida con el Bienestar Físico - Social de sus Colaboradores y la sociedad en general, empodera con responsabilidad la preservación de la Salud Ocupacional  que Ocupacional y el Ambiente a través del  mejoramiento continuo  de los procesos Institucionales el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y los requisitos establecidos por la Institución.
A & S. Soluciones en Talento Humano, establece como lineamientos básicos para el cumplimiento de la Política de Seguridad, Salud Ocupacional  y Ambiente las siguientes directrices: 

· Adquirir los elementos de Protección personal para los trabajadores de la Institución, adecuados para las tareas o trabajos a ejecutar, promocionando el uso de los mismos.
· Promover un ambiente de trabajo sano y seguro, cumplimiento con las normas legales Vigentes que defina la Institución en materia de Seguridad, Salud Ocupacional y Ambiente que permita, por medio de procedimientos identificar y evaluar condiciones laborales e impactos ambientales que pueden generarse en el desarrollo de las tareas, con miras a diseñar e implementar medidas de prevención y protección de la Salud	 de los miembros de la Organización.
· Todos los trabajadores directos o indirectos deben procurar el cuidado integral de su salud, participar en las acciones en materia de seguridad y salud Ocupacional, desarrolladas por la Institución y son responsables de su seguridad y de la preservación de las Instalaciones.
· Detener los trabajos que por alguna circunstancia atenten contra la salud, integridad del trabajador de terceros y/ o el ambiente.
· Analizar los factores de riesgos de tareas específicas y medidas de control antes y durante la ejecución del contrato,  con el fin de preservar  la integridad física y mental de los trabajadores de nuestra empresa.
· Todos los trabajos serán apropiadamente supervisados con respecto a la seguridad de los colaboradores.
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